STATUT

JAVNE USTANOVE OPCA BOLNICA JAJCE

JAICE, oZujak 2019. godine



Javna ustanova Opc¢a bolnica Jajce

Na temelju Clanka 63. i Clanka 65. stavak (1) alineja 1) Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 46/10 i 75/13) i ¢lanka 5. Odluke o preuzimanju osnivackih prava nad
zdravstvenim ustanovama — bolnicama u Srednjobosanskom kantonu ("Sluzbene novine KSB", broj
5/18) Upravno vije¢e Javne ustanove Opca bolnica Jajce na sjednici odrzanoj dana 24.3.2019.
godine, uz suglasnost Sabora kantona SrediSnja Bosna donosi:

STATUT
Javne ustanove Opc¢a bolnica Jajce

DIO PRVI- UVOD

(1)

(2)

Clanak 1.
(Temeljne odredbe)

Statut Javne ustanove Opca bolnica Jajce temeljni je op¢i akt Javne ustanove Opca bolnica
Jajce (dalje u tekstu: Opca bolnica) kojeg donosi Upravno vijeée Opce bolnice uz obveznu
suglasnost Sabora Kantona SrediSnja Bosna (dalje u tekstu: Osnivac).

Statutom Opce bolnice ureduju se temeljna pitanja vezana za rad Opée bolnice i to:naziv i
sjediste OsnivaCa, naziv i sjediSte Opce bolnice, pravni polozaj Opc¢e bolnice, djelatnost,
statusne promjene, unutarnja organizacija, odgovornost i obveze bolnice prema osnivacu, izvori
i nacin osiguranja sredstava za rad, nacin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima, te nacéin
pokrivanja viSka rashoda nad prihodima, tijela upravljanja, rukovodenja i druga tijela te
imenovanje ravnatelja i tijela upravljanja Opc¢e bolnice, stru¢na tijela, nacin izbora i mandat
strucnih tijela, donoSenje opc¢ih akata Opce bolnice, zastupanje i predstavljanje, odnos prema
korisnicima usluga, javnost rada i prava radnika te ostala pitanja vazna za rad Opce bolnice.

Clanak 2.
(Osnivac)

Osniva¢ Opce bolnice je Sabor Kantona SredisSnja Bosna temeljiem Odluke o preuzimanju
osnivackih prava nad zdravstvenim ustanovama — bolnicama u Srednjobosanskom kantonu
("Sluzbene novine KSB", broj 5/18).

Sjediste Osnivaca je u Travniku, Ulica Aleja Konzula b.b.

Clanak 3.
(Naziv i sjediste)

Opca bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom Javna ustanova Opc¢a bolnica Jajce.

Skraéeni naziv Javne ustanove je: Opc¢a bolnica Jajce.

Sjediste Opce bolnice je u Jajcu, ulica dr. Ismeta Sehali¢a bb.
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Clanak 4.
(Pec€at i memorandum)

(1) Opca bolnica ima pecat i Stambilj, a broj i izgled pecata i Stambilja utvrduje se odlukom koju
donosi Upravno vijece.

(2) Odluku o upotrebi i Cuvanju pecata i Stambilja donosi ravnatelj Opce bolnice.

(3) Opca bolnica ima znak i memorandum. O sadrzaju znaka i memoranduma odlu€uje Upravno
vije€e na prijedlog ravnatelja.

Clanak 5.
(Status pravne osobe)

Opca bolnica ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar u nadleznom sudu u
Travniku.

Clanak 6.
(Odgovornost za obvezu)

(1) Op¢a bolnica Jajce je odgovorna za svoje obveze imovinom kojom raspolaze.
(2) Imovinu Opc¢e bolnice Cine stvari, prava i nov€ana sredstva.

(3) Imovinu Cine nekretnine i sredstva koje je Opcéa bolnica kao pravni slijednik preuzela od
Medicinskog centra Nemanja Vlatkovi¢ Jajce.

Clanak 7.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Opce bolnice je pruzanje sekundarne zdravstvene zaStite i specijalistiCko-
konzultativne zdravstvene zastite sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 46/10 i 75/13) (dalje u tekstu: Zakon).

(2) U okviru Zakonom propisane zdravstvene zastite specijalistiCko-konzultativne djelatnosti i
bolni¢ke zdravstvene djelatnosti, djelatnost obuhvacéa:
a) Specijalisticko-konzultativnhu zdravstvenu djelatnost:
1) pruzanje izvanbolni¢ke zdravstvene njege,
2) dijagnostika i lije€enje ozlijedenih i oboljelih primjenom standardnih dijagnostickih i
terapeutskih postupaka,
3) potpuna medicinska rehabilitacija.
b) Bolnic¢ku djelatnost koja obuhvaca dijagnosticiranje, lijeCenje i medicinsku rehabilitaciju,
zdravstvenu njegu, boravak i prehranu pacijenata u bolnici:
1) stacionirano lije€enje primjenom standardnih dijagnosti¢kih i terapeutskih postupaka
tijekom 24 sata dnevno,
2) konzilijarnu zastitu uz sudjelovanje konzilja zdravstvenih djelatnika razliitih
specijalnosti,
transfuzioloSku djelatnost sukladno Zakonu o krvi i krvnim sastojcima,
medicinska rehabilitacija,
intenzivna njega, anestezija i reanimacija,
radiolo$ka, laboratorijska i druga dijagnostika,

OICRRC
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(3)

(4)

7) liekarnicku djelatnost kroz usluge bolnicke ljekarne opskrbom lijekovima i
medicinskim sredstvima suglasno Zakonu o ljekarnickoj djelatnosti,

8) pruzanje stru¢no-metodoloSke pomodi,

9) strucno osposobljavanje i obrazovanje svih profila i razina zdravstvenih djelatnika i
razina stru¢nosti na nacin da organizira nastavu temeljem posebnog ugovora sa
obrazovnim ustanovama zdravstvenog usmjerenja,

10) palijativnu skrb.

U okviru Opce bolnice Jajce odvija se i edukacija kadrova u cilju struénog usavrSavanja
radnika, u€enika i studenata.

Bolnica obavlja i druge poslove koji se smatraju pomoénim djelatnostima, radi osiguravanja
obavljanja djelatnosti pobrojanih o ovom ¢lanku.

U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010. godine (,Sluzbeni
glasnik BiH” broj 47/10), djelatnost Opce bolnice Jajce obuhvaca sljedece razrede:

a) 86.10 - Djelatnost bolnice,

b) 86.22 - Djelatnosti specijalisticke medicinske prakse,

c) 86.90 - Ostale djelatnosti zdravstvene zastite,

d) 21.10- Obrada krvi,

e) 68.20 - lznajmljivanje i upravljanje vlastitim nekretninama,

f) 87.10 - Djelatnost ustanova sa smjeStajem koje ukljuCuju odredeni stupanj zdravstvene

njege.

Clanak 8.
(Statusne promjene i promjene djelatnosti)

Opca bolnica ne moze obavljati statusne promjene (promjenu naziva odnosno sjedista i druge
promjene utvrdene zakonom) bez suglasnosti osnivaca.

Promjenu ili proSirenje djelatnosti Opéa bolnica ne moze obaviti bez suglasnosti ministra
zdravstva i socijalne politike (dalje u tekstu: ministar) koja se daje u obliku rieSenja, a na nacin i
u postupku propisan zakonom.

Clanak 9.
(Organizacija)

(1) Za obavljanje Statutom utvrdene djelatnosti Opca bolnica ¢e organizirati ustrojbene jedinice za:

a) specijalisticko-konzultativno lijecenje,

b) radiolosku, laboratorijsku i drugu medicinsku dijagnostiku,

c) anesteziju i reanimaciju,

d) opskrbu lijekovima i medicinskim sredstvima — bolni¢ka ljekarna,

e) transfuziolosku djelatnost sukladno propisima o krvi i krvnim sastojcima,
f)  Zurno zbrinjavanje.

(2) Opca bolnica ¢e imati osiguranu:

a) medicinsku rehabilitaciju,

b) mikrobioloSku dijagnostiku,

c) mrtvacnicu,

d) operacijske sale,

e) centralnu sterilizaciju,

f)  Opca bolnica moze ugovoriti obavljanje dijela djelatnosti s drugim zdravstvenim ustano-
vama i pravnim osobama.
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Clanak 10.
(Unutarnja organizacija)

(1) Radi obavljanja zakonom propisane zdravstvene djelatnosti Opc¢a bolnica u svom sastavu ima
sljedec¢e organizacijske jedinice- sluzbe:

Ured Ravnatelja,

Hitni prijem,

Odjel za kirurgiju,

Odjel za interne bolesti,

Odjel za ginekologiju i porodiljstvo,

Odjel za pedijatriju,

Operacijski blok i sterilizacija,

Odjel za urologiju,

Odjel za ortopediju i traumatologiju,

Odjel za anesteziju, reanimaciju i intenzivno lijecenje,
Odjel za neurologiju,

Sluzba za otorinolaringologiju i maksofacijalnu kirurgiju,
Sluzba za oftalmologiju,

Sluzba za dermatologiju,

Sluzba za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju,
Sluzba za radiologiju i dijagnostiku,
HematoloSko-biokemijski laboratorij,

Mikrobiolo&ki laboratorij,

Transfuzijski odsjek,

Bolni¢ka ljekarna,

Sluzba za pravne poslove,

Sluzba za ekonomsko — financijske poslove,
Sluzba za opce i tehniCke poslove,

Sluzba usluznih djelatnosti,

Odsjek za edukaciju s knjiznicom i arhivom,
Odsjek za poboljSanje kvalitete i sigurnosti usluga.

(2) Unutarnja organizacija svake organizacijske jedinice iz stavka (1) ovog ¢lanka blize se ureduju
Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Opca
bolnica Jajce.

Clanak 11.
(Sredstva za rad)

(1) Sredstva za rad Opca bolnica ostvaruje:

a)
b)
c)

d)
)

)

SQ >0

Ugovorom s Zavodom zdravstvenog osiguranja KSB,

ugovorom s Federalnim zavodom zdravstvenog osiguranja i reosiguranja,

ugovorom s mjerodavnim ministarstvom zdravstva, za usluge koje se na temelju zakona
financiraju iz proracuna kantona,

ugovorima sa zakupoprimateljima zakupljenih prostorija,

ugovorom s fakultetom i drugim visokim Skolama zdravstvenog usmijerenja,

ugovorom temeljem pros$irenog i dragovoljnog zdravstvenog osiguranja,

obavljanjem svojih usluga,

iz sredstava osnivaca,

iz sredstava Federacije, Kantona i Opcine,

iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili ukupnih troSkova
zdravstvene zastite,

slobodnom prodajom usluga na trziStu,

donacijama,

m) iz drugih izvora na nacin i pod uvjetima odredenim zakonom i Statutom.
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Clanak 12.
(Raspolaganje sredstvima)

(1) Opca bolnica samostalno raspolaze sredstvima i koristi ih u skladu sa zakonom, podzakonskim
aktima i vlastitim opéim aktima.

(2) Sredstva se vode na odgovaraju¢im Zziro—raCunima otvorenim kod poslovnih banaka u
konvertibilnim markama ili otvorenim deviznim ra¢unima.

Clanak 13.
(Raspolaganje dobiti)

(1) Ako u obavljanju svoje djelatnosti Op¢a bolnica ostvari dobit, ta se dobit koristi iskljuCivo za
obavljanje i razvoj djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i Statutom.

(2) Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe iz stavka (1) ovog ¢lanka, podrazumijeva se nabava
opreme, rekonstrukcija i adaptiranje postojecih prostorija u svrhu poboljSanja i unaprjedenja
uvjeta i opsega rada, te edukacija djelatnika.

(3) Odluku iz prethodnog stavka donosi Upravno vijece.

DIO DRUGI - ODGOVORNOST | OBVEZE

Clanak 14.
(Odgovornost i obveze Opcée bolnice prema osnivacu)

(1) Opca bolnica je odgovorna osnivacu za rezultate svoga rada i djelovanja u svim oblastima za
koje je mjerodavna.

(2) Obveze Opce bolnice prema osnivacu sukladno Zakonu i ovom Statutu su:
a) pribaviti suglasnost osnivaca za sve statusne promjene Opce bolnice,
b) pribaviti suglasnost osnivata za donoSenje statuta Opcée bolnice,
c) najmanje jednom godiSnje podnijeti osnivacu izvjeS¢e o radu i financijskom poslovanju,
d) pribaviti suglasnost osnivaca pri prosirenju i promjeni djelatnosti,
e) odgovornost i transparentnost poslovanja,
f)  koriStenje i uporaba sredstava s pozorno$¢u dobrog privrednika.

Clanak 15.
(Odgovornost i obveze Osnivaca)

(1) U medusobnim pravima i obvezama izmedu osnivaca i Op¢ée bolnice, osniva¢ ima slijede¢a
prava i duznosti:
a) odluCuje o statusnim promjenama, promjeni djelatnosti kada su za to steCeni zakonski
uvjeti,
b) osigurava sredstva za rad i razvoj ustanove u skladu s materijalnim moguénostima,
c) vrSiidruga prava i duznosti sukladno zakonu i drugim propisima.
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DIO TRECI - TIJELA UPRAVLJANJA | RUKOVODENJA

Clanak 16.
(Upravno vijece)

(1) Tijelo upravljanja u Op¢oj bolnici je Upravno vijece.

(2) Nadleznosti Upravnog vije¢a su:

donosi Statut,

donosi odluku o promjeni naziva i sjediSta ustanove,

predlaze osnivacu promjenu djelatnosti,

imenuje i razrieSava ravnatelja odnosno vrsitelja duznosti ravnatelja,

utvrduje plan rada i razvoja i nadzire njihovo izvr§avanje,

utvrduje godisnji program rada,

donosi financijski plan i usvaja godisnji obracun,

odluéuje o raspolaganju dobiti i pokrivanju gubitaka,

odluéuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je zdravstvena ustanova
osnovana, ako zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odluCuje drugo tijelo
zdravstvene ustanove,

donosi odluke o zaklju€ivanju ugovora sa zavodima zdravstvenog osiguranja,

donosi odluke o javnim nabavama roba, usluga i radova €ija vrijednost prelazi 15.000,00
KM,

usmjerava, nadzire i ocjenjuje rad ravnatelja i razmatra Sestomjesecna izvjeSca ravnatelja,
rieSava sva pitanja odnosa s osnivacem,

odluéuje o koristenju i raspodjeli sredstava prema pravomoénim presudama €ija vrijednost
je preko iznosa od 15.000, 00 KM,

daje suglasnost za rjeSavanje sporova, sudske i izvansudske nagodbe u predmetima Cija
vrijednost prelazi 15.000,00 KM,

odgovara osnivacu i Vladi Kantona SrediSnja Bosna za rezultate rada Opce bolnice,
podnosi osnivacu i Vladi KSB najmanje jedanput godiSnje izvjeS¢e o poslovanju Opce
bolnice,

usvaja politiku kvalitete i sigurnosti usluga,

donosi opce akte predvidene ovim Statutom te druge opée akte sukladno posebnim
propisima,

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima,

donosi odluke u drugom stupnju u svezi s predmetima kojima se odlu€uje o pojedinacnim
pravima djelatnika i po zahtjevima podnesenim temeljem Zakona o radu,

donosi odluke o visini place ravnatelju i uvjetima ugovora o radu za ravnatelja,

odluéuje o potrebi prijema novih radnika na prijedlog ravnatelja,

obavlja i druge poslove utvrdene zakonima, podzakonskim aktima i ovim Statutom.

Clanak 17.
(Sastav Upravnog vije¢a Opce bolnice)

(1) Upravno vijece ima pet ¢lanova koje imenuje i razrijeSava Vlada Kantona srediSnja Bosna a €ine
ga predstavnici:
a) osnivaca - tri ¢lana od kojih jedan mora biti u ime kantonalnog ministarstva zdravstva,
b) stru¢nih djelatnika Opce bolnice- dva ¢lana od kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih

djelatnika.

(2) Predsjednika i ¢lanove upravnog vije¢a imenuje i razrijeSava kantonalna Vlada na prijedlog
ministra zdravstva, na nacin i sukladno zakonu.
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(3) lzbor i imenovanje Upravnog vije¢a vrSi se temeljem raspisanog javnog natje€aja, sukladno
propisima o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u Federaciji BiH.

(4) Mandat ¢lanova Upravnog vije€a traje Cetiri godine.

Clanak 18.
(Razrjesenje €¢lanova Upravnog vijec¢a)

(1) Nacin izbora i opoziva ¢lanova Upravnog vijeca vrSi se sukladno propisima o ustanovama,
zakonima o zdravstvenoj zastiti, a procedura imenovanja se provodi sukladno propisima o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima.

(2) Prije isteka mandata od Cetiri godine, ¢lanu Upravnog vije¢a mandat moze prestati u slijede¢im
slu¢ajevima:

a) ako se ne pridrzava uputa i smjernica osnivaca,

b) ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta Opcoj
bolnici,

c) podnoSenjem ostavke na funkciju ¢lana Upravnog vijeca,

d) ako se utvrdi daje odgovoran za neuspjeSan i nezakonit rad Opce bolnice,

e) ako svojim radom onemogucava ili otezava rad upravnog vije¢a,

f) ako mu prestane radni odnos u, a imenovan je za ¢lana upravnog vije¢a ustanove iz reda
strucnih radnika,

g) ako Clan upravnog vije¢a Opc¢e bolnice imenovan iz reda stru¢nih radnika ucini tezu
povredu radne duznosti, a na trazenja Stru¢nog vije¢a Opce bolnice,

h) imenuje se za ravnatelja ustanove,

i) neopravdanim izostankom sa dvije ili vie sjednica uzastopno ili sa dvije ili viSe sjednica u
tijeku uzastopnih Sest mjeseci,

j) ako bude zaposlen na drugoj izabranoj poziciji koja moze utjecati na eventualni sukob
interesa,

k) smrcu.

Clanak 19.
(Rad Upravnog vijeca)

(1) Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleznosti i odlu€uje na sjednicama.

(2) Odluke donosi natpolovicnom vecéinom glasova ukupnog broja ¢lanova, ako zakonom ili
posebnim propisima nije utvrdeno da se o pojedinim pitanjima odreduje drugom kvalificiranom
veéinom.

(3) Ravnatelj sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja.

Clanak 20.
(Naknada za rad)

(1) Mjese¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova Upravnog vije¢a utvrduje kantonalna
Vlada, na prijedlog kantonalnog ministra zdravstva.

(2) Naknade za rad predsjednika i ¢lanova Upravnog vije¢a isplacuju se iz sredstava Opce
bolnice.
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Clanak 21.
(Poslovnik o radu Upravnog vijeca)

Upravno vije¢e Opce bolnice donosi Poslovnik o radu kojim se ureduje nacin sazivanja sjednica
Upravnog vije€a, pripremanje i odrzavanje sjednica, postupak predlaganja, rasprave, usuglasavanje
i odlu€ivanja, prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Upravnog vijeéa Opce bolnice,vodenje i izrada
zapisnika, potpisivanje zapisnika i drugih akata Upravnog vije¢a, kao i druga pitanja vazna za rad
Upravnog vije¢a Opc¢e bolnice.

Clanak 22.
(Ravnatelj Opée bolnice)

(1) Ravnateljem Opce bolnice moze biti imenovana osoba koja pored opcih uvjeta utvrdenih
zakonom zadovoljava i sljedece uvjete:
a) zavrSen medicinski fakultet i odgovaraju¢u specijalizaciju iz djelatnosti opc¢e bolnice,
b) najmanje pet godina radnog iskustva u struci,
c) znanje o zdravstvenom menadZzmentu koje dokazuje certifikatom o obavljenoj edukaciji iz
zdravstvenog menadZmenta, odnosno zavrSenoj specijalizaciji iz zdravstvenog
menadzmenta ili zavrSenom postdiplomskom studiju iz zdravstvenog menadZmenta.

(2) Ravnatelja imenuje Upravno vije¢e nakon provedenog javnog natje€aja, uz prethodnu
suglasnost kantonalnog ministra zdravstva.

(3) Ravnatelj zastupa i predstavlja Opcu bolnicu.
(4) Ravnatelj Opce bolnice je samostalan u radu i za svoj rad odgovoran je Upravnom vijecu.

(5) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Opce bolnice.

Clanak 23.
(Mandat ravnatelja)

(1) Mandat ravnatelja Opce bolnice traje Cetiri godine.

(2) Po isteku mandata ista osoba moze, na temelju javnog natje€aja, ponovno biti imenovana za
ravnatelja u istoj zdravstvenoj ustanovi, ali najviSe za joS jedno mandatno razdoblje.

(3) Ako ravnatelj nije imenovan u skladu sa zakonom, u roku od 60 dana od dana isteka
natje€ajnog roka, kao i u drugim slu€ajevima prestanka mandata, odluku o postavljanju vrsitelja
duZnosti ravnatelja donosi Upravno vijece najdulje na period do Sest mjeseci.

(4) Vrsitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze kao i ravnatel].

Clanak 24.
(Natjecaj)

(1) Odluku o raspisivanju natje€aja za ravnatelja donosi Upravno vije¢e najkasnije 60 dana prije
isteka teku¢eg mandata ravnatelja.

(2) U natjecaju se objavljuju slijedeci podatci:

a) uvjeti predvideni pozitivnim zakonskim propisima,
b) uvjeti utvrdeni u ¢lanku 22. Statuta,
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c)

e)

vrijeme imenovanja propisano Zakonom Cetiri godine,

opis pozicije (prava, obveze, poslovi),

potrebnu dokumentaciju kao dokaze za ispunjavanje uvjeta,

rok za podno$enje prijave u trajanju od 15dana od dana objave natjeCaja,

rok o obavjeStavanju podnositelja prijave o izboru i imenovanju u trajanju do 30 dana od
zakljucivanja natjeCaja,

i druge podatke propisane Zakonom o zdravstvenoj zastiti.

Clanak 25.
(Izbor ravnatelja)

(1) Upravno vije¢e donosi odluku o imenovanju ravnatelja veéinom glasova od ukupnog broja
Clanova na temelju prethodne suglasnosti resornog kantonalnog ministra.

(2) Izbor kandidata za imenovanje ravnatelja vrSi se u roku od 30 dana od dana zaklju€ivanja
natje€aja.

(3) O odluci o imenovanju ravnatelja Opcée bolnice obavjeStavaju se sudionici u natje€aju,
najkasnije u roku od osam dana od dana donosenja odluke.

(4) Svaki sudionik u natje€aju moze, u roku od osam dana od dana prijema obavijesti, protiv odluke
o imenovanju ravnatelja podnijeti prijedlog za pokretanje postupka pred mjerodavnim sudom.

Clanak 26.
(Mjerodavnosti ravnatelja)

(1) U ostvarivanju prava i obveza u rukovodenju ravnatelj Opce bolnice, u skladu sa zakonom:

a)
b)
c)
d)

1)

organizira rad i vodi poslovanje,

predstavlja i zastupa ustanovu prema tre¢cim osobama,

odgovara za zakonitost rada,

predlaze organizaciju i unutarnji ustroj,

predlaze plan i program rada i razvoja, te mjere za njihovo izvrSenje,

zakljuCuje sve ugovore i poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Opce bolnice,
odgovara za dodjele ugovora sukladno Zakonu o javnim nabavama i donosi sve odluke o
poCetku javne nabave osim u slu€aju iz ¢lanka16.tocka k) ovog Statuta,

izvrSava odluke Upravnog vijeca,

brine o primjeni financijskih propisa u poslovanju Op¢e bolnice,

polugodisnje podnosi Upravnom vijecu pismeno izvjeSée o cjelokupnom poslovanju Opce
bolnice,

pokrece postupke donoSenja i usuglaSavanja opc¢ih akata Opcée bolnice, te daje
prijedloge o istima Upravnom vijeéu,

imenuje i razrijeSava voditelje pojedinih sluzbi,

m) donosi odluke i zaklju€uje ugovore o radu radnika u drugim ustanovama (dopunski rad),

n)
0)
P)

q)

imenuje i razrieSava radnike sa posebnim ovlastima i odgovornostima,

donosi odluke o zapoS$ljavanju i prestanku rada radnika,

donosi sve odluke iz oblasti radnih odnosa u prvom stupnju, sukladno Zakonu o radu,
Zakonu o vije¢u uposlenika, Kolektivnom ugovoru, Statutu i drugim opéim aktima i
zaklju€uje sve ugovore o radu i radnom angaziranju te druge ugovore,

izdaje naloge i upute za rad unutarnjih ustrojbenih jedinica radi izvrSavanja odredenih
poslova,
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imenuje povjerenstva i druga tijela predvidena opc¢im aktima Opce bolnice i
podzakonskim aktima te druga potrebna tijela,

odluéuje po prigovorima pacijenata te odluCuje o pravima i obvezama pacijenata
sukladno posebnim propisima,

donosi, usvaja i daje suglasnost na politike i procedure u svezi kvalitete i sigurnosti
usluga

donosi pojedinaéne akte u svezi s poslovanjem i radom djelatnika,

donosi odluke i zaklju€uje ugovore o osiguranju struéne prakse i stru¢ne nastave uéenika
i studenata,

donosi posebne akte iz svoje nadleznosti,

odobrava sluzbena putovanja,

podnosi Upravnom vijeéu izvjeS¢e o radu svakih 6 mjeseci,

sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlu€ivanja, ali je obvezan upozoriti Upravno
vijeCe da predlozZeni akt nije sukladan zakonu ili opéim aktima Opce bolnice,

aa) obavjeStava ministarstvo zdravstva i zavod za javno zdravstvo ukoliko je ugrozen proces

pruzanja zdravstvene zastite ili postoji izravna opasnost po zivot i zdravlje ljudi,

bb) obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima i propisima.

(2) U izvrSavanju poslova iz svoje mjerodavnosti ravnatelj predlaZze pravilnike, procedure, odluke,
naloge, naputke, preporuke, naredbe i rijeSenja.

Clanak 27.
(Ogranicenja ravnatelja)

Iznimno od odredbe ¢lanka 26.ovog Statuta, ravnatelj treba prethodnu suglasnost Upravnog vije¢a
za obavljanje poslova u pravhom prometu i to za:

zaklju€ivanje ugovora o pruzanju zdravstvenih usluga sa Zavodom za zdravstveno
osiguranje

zakljucivanje ugovora o nabavi usluga, roba i rada, Cija vrijednost prelazi 15.000,00 KM
zaklju€ivanje sudske nagodbe u sporovima cija je vrijednost jednaka ili ve¢a od 15.000,00
KM.

Clanak 28.
(Predstavljanje i zastupanje)

(1) Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Opcu bolnicu i odgovoran je za
zakonitost rada.

(2) Ravnatelj ima ovlasti u pravhom prometu u okviru djelatnosti upisane u sudski registar, a u
skladu sa odredbama zakona i Statuta i zastupa Opcéu bolnicu u svim postupcima pred
sudovima, upravnim i drugim mjerodavnim tijelima, te pravnim osobama sa javnim ovlastima.

(3) Ravnatelj moze dati pismenu punomo¢ drugoj osobi za zastupanje u pravnom prometu u okviru
svojih ovlasti.

(4) O opsegu i trajanju punomoci odlu€uje ravnatelj prilikom njenog izdavanja.

(5) Ravnatelja za vrijeme njegove odsutnosti zamjenjuje radnik kojeg ravnatelj ovlasti pismenom
odlukom.
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Clanak 29.
(Razrjesenje ravnatelja prije isteka mandata)

(5) Ravnatelj ¢e biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je izabran ako:
a) ravnatelj osobno zatrazi razrjeSenje,

b) nastane neki od razloga koji, po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi, dovode do prestanka radnog odnosa,

C) neizvrSava ugovorene obveze sa Zavodom zdravstvenog osiguranja,
d) ne provodi program rada i razvoja Opce bolnice koje je donijelo Upravno vijece,

e) u svom radu krSi propise i opce akte zdravstvene ustanove ili ne izvrSava odluke
Upravnog vijec¢a ili postupi u suprotnosti s njima,

f)  svojim nesavjesnim i nepravilnim radom prouzro€i Opcoj bolnici vecu Stetu, zanemaruije ili
nemarno obavlja svoju duznost, uslijed ¢ega su nastale ili mogu nastati ve¢e smetnje u
obavljanja djelatnosti ustanove,

g) ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanovljena povreda propisa i op¢ih akata Opce
bolnice ili nepravilnosti u radu ravnatelja.

(6) Upravno vije¢e mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju obavijestiti ravnatelja o razlozima za
razrieSenje i dati mu mogucnost da se o njima izjasni u roku od osam dana.

(7) Ako upravno vijeCe ne razrijeSi ravnatelja iz razloga propisanih u stavku (5) ovog ¢€lanka u roku
od 30 dana od dana saznanja za neki od razloga, rjeSenje o razrjeSenju ravnatelja donosi
kantonalni ministar zdravstva.

Clanak 30.
(Povjerenstva)

Ravnatelj moZe imenovati radna, odnosno stru¢na tijela za izradu elaborata, analiza, prijedloga,

strunih misljenja potrebnih za odlu€ivanje Upravnog vije¢a o stru¢nim pitanjima iz djelatnosti Opc¢e
bolnice.

Clanak 31.
(Izvanredne okolnosti)

U izvanrednim okolnostima, ako je ugroZen proces pruZanja zdravstvene zastite ili postoji

neposredna opasnost za zivot i zdravlje ljudi, ravnatelj Opc¢e bolnice duzan je u tim okolnostima bez
odgadanja obavijestiti Ministarstvo zdravstva i Zavod za javno zdravstvo Kantona SrediSnja Bosna.

DIO CETVRTI - STRUCNA TIJELA OPCE BOLNICE

Clanak 32.
(Strucno vijece)

(1) Stru¢no vije¢e Opce bolnice je savjetodavno tijelo ravnatelja.

(2) Stru¢no vijece broji pet ¢lanova.
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(3) Clanove Struénog vijeéa, na prijedlog S$efova ustrojbenih jedinica, uz jednakopravnu
zastupljenost oba spola, imenuje ravnatel;.

(4) U radu Stru€nog vije¢a mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici.

(5) Stru¢nim vijecem predsjedava i njime rukovodi predsjednik. Predsjednika Stru¢nog vije¢a biraju
¢lanovi Stru¢nog vije¢a na prijedlog ravnatelja. Stru¢no vijeCe sastaje se najmanje Cetiri puta
godisnje.

(6) Blize odredbe o nacinu rada i odlu€ivanja Struénog vijeca ureduju se Poslovnikom o radu
Stru€nog vijeca na koji ravnatelj daje suglasnost.

(7) Mandat predsjednika i ¢lanova Stru€nog vijeca traje Cetiri godine.

Clanak 33.
(Mjerodavnosti Struénog vijeca)

Stru¢no vijece obavlja sljedeée poslove:

O 0O T
S = N N

raspravlja i odlu€uje o pitanjima iz oblasti stru¢nog rada Opce bolnice

predlaze stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti

predlaze stru¢ne temelje za program rada i razvoja zdravstvene ustanove,

predlaze mjere za unaprjedenje kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga i sigurnosti rada
u Opc¢oj bolnici

daje Upravnom vijeéu i ravnatelju misljenja i prijedloge u pogledu organizacije rada i
uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti

daje miSljenja i predlaze programe usavrSavanja zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih
suradnika

predlaze specijalisticko usavrSavanje te stru¢no usavrsavanje iz oblasti subspecijalizacija
skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim radom zdravstvenih djelatnika i
zdravstvenih suradnika

obavlja i druge potrebne poslove.

Clanak 34.
(Strucni kolegij)

(1) Struéni kolegij se organizira radi razmatranja stru¢nih i organizacijskih pitanja u oblasti
dijagnostike i terapije i djeluje unutar ustrojbene jedinice/sluzbe.

(2) Strucni kolegij €ine Sefovi, svi lijecnici i glavna medicinska sestra/ tehnicar.

(3) Sef odjela saziva i vodi rad Struénog kolegija, a razmatra sljedece:

a)
b)
c)

organizacija i provodenje dijagnostickih i terapijskih postupaka
rezultate dijagnostickih i terapijskih postupaka

standardizacija medicinskih mjera

obujam i kvaliteta rada radnika

analiza incidentnih situacija

rad i uvjete za razvoj ustrojbene jedinice (sluzbe/odjela)
program i plan rada

izvjeSc¢a o radu

planove struénog nadzora
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j)  planove poboljSanja kvalitete i sigurnosti
k) izvjeSca o stanju kvalitete i sigurnosti i izvjeStaja o provedenom stru¢nom nadzoru.

Clanak 35.
(Sestrinski stru¢ni kolegij)

Radi razmatranja strucnih i organizacijskih pitanja u oblasti sestrinstva na razini ustanove se
utemeljuje sestrinski strucni kolegij.

Sestrinski stru€ni kolegij €ine glavna sestra/tehni¢ar Opcée bolnice i glavne sestre/tehniCari
odjela/sluzbi.

Sestrinskim stru¢nim kolegijem predsjedava glavna sestra/tehni€ar Opce bolnice.

Sestrinski stru¢ni kolegij razmatra pitanja:
a) organizacije i provodenja njege
b) rezultate mjera u oblasti njege
c) obujam i kvalitetu rada sestrinskog kadra
d) izvjeSc¢a o radu iz svog domena rada
e) planove stru¢nog nadzora, planove poboljSanja kvalitete i sigurnosti
f) izvjeS¢e o provedenom stru¢nom nadzoru i drugo.

Clanak 36.
(Eticko povjerenstvo)

Eticko povjerenstvo je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Opée bolnice na nacelima
etike i medicinske deontologije.

Eticko povjerenstvo imenuje Upravno vijece i ¢ini ga najmanje devet ¢lanova, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola, s tim da najmanje jedan ¢lan treba biti predstavnik nemedicinskih
struka i najmanje dva ¢lana koji nisu djelatnici Opée bolnice.

Upravno vije¢e imenuje i zamjenika ¢lanova Eti¢kog povjerenstva.

Mandat ¢lanova Eti¢kog povjerenstva traje Cetiri godine.

Clanak 37.
(Mjerodavnost Etickog povjerenstva)

EtiCko povjerenstvo obavlja sljedecée poslove:

a) prati primjenu etike i medicinske deontologije u obavljanju djelatnosti,

b) daje suglasnost za provodenje medicinskih i znanstvenih ispitivanja,

c) bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti zdravstva s aspekta etike i medicinske
deontologije,

d) prati povrede prava pacijenata i sustavno radi na unapredenju stanja u ovoj oblasti
sukladno propisima o pravima, obvezama i odgovornostima pacijenata,

e) suraduje s mjerodavnim komorama iz oblasti zdravstva,

f) rjeSava i druga etiCka pitanja u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove,

g) donosi svoj poslovnik o radu.

Statut Javne ustanove Opca bolnica Jajce 13



Javna ustanova Opc¢a bolnica Jajce

Clanak 38.
(Zajednicko Eticko povjerenstvo)

(1) Upravno vijece Opce bolnice moze donijeti odluku o utemeljenju EtiCkog povjerenstva sa

drugim zdravstvenim ustanovama.

(2) U slu¢aju imenovanja zajedni¢kog Etickog povjerenstva ustanove sporazumom reguliraju nacin

rada, prava i obveze, nacin podnoSenja izvje$c¢a, obavljanje administrativho-tehnickih poslova
za Eti¢ko povjerenstvo za sve ustanove te isplacivanje naknade za rad ¢lanovima.

Clanak 39.
(Povjerenstvo za lijekove)

Povjerenstvo za lijekove imenuje Upravno vijece i €ini ga najmanje pet {(56) Clanova koji se
imenuju iz redova lije€nika specijalista, magistara farmacije i doktora stomatologije uz
ravnopravnu zastupljenost oba spola.

Upravno vijece moze donijeti odluku o osnivanju Povjerenstva za lijekove s drugim
zdravstvenim ustanovama.

Mandat Clanova Povjerenstva je Cetiri godine.

Blize odredbe o nadinu rada i odlucivanja Povjerenstva za lijekove ureduju se Poslovnikom o
radu Povjerenstva za lijekove.

Clanak 40.
(Mjerodavnost Povjerenstva za lijekove)

Povjerenstvo za lijekove je tijelo koje osigurava provedbu:

a) svih aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i medicinskih sredstava

b) pracenje, poduzimanje mijera za izbjegavanje i smanjivanje nuspojava lijekova i
medicinskih sredstava, kao i koordiniranja aktivnosti u svezi s prijavama nuspojava
lijekova i medicinskih sredstava nadleznom drZzavnom tijelu sukladno propisu o lijekovima
i medicinskim sredstvima

c) predlaganja liste lijekova i medicinskih sredstava koji se primjenjuju u Opcoj bolnici
sukladno zakonu

d) pracenja potroSnje lijekova i medicinskih proizvoda te predlaganja mjera za racionalnu
uporabu lijekova i medicinskih sredstava u Opcoj bolnici

e) poduzimanje mjera s ciliem izbjegavanja interakcija, terapijskog dupliciranja ili pojava
alergija kod uporabe lijekova

f) priprema natjeCajne dokumentacije u postupcima javnih nabava lijekova i medicinskih
sredstava

g) obavlja kontrolu potroSnje lijekova po odjelima bolnice i nacin ordiniranja terapije
pacijentima

h) idrugih poslova sukladno zakonu i propisima o lijekovima i medicinskim sredstvima.

Clanak 41.
(Povjerenstvo za poboljsanje kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga)

(1) Povjerenstvo za poboljSanje kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga je struéno tijelo

zdravstvene ustanove koje obavlja poslove i zadatke u pogledu uspostave sustava poboljSanja
kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga u zdravstvenoj ustanovi, kao i druge poslove utvrdene
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Zakonom o sustavu poboljSanja kvalitete, sigurnosti i akreditaciji u zdravstvu ("Sluzbene novine
FBiH" broj 59/05 i 52/11i 6/17).

(2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovog ¢lanka odraZzava ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(3) Povjerenstvo se imenuje radi provodenja odgovarajuéih mjera i aktivnosti u Opc¢oj bolnici.

(4) Povjerenstvo za poboljSanje kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga, koordinatora kvalitete i
¢lanove, imenuje ravnatelj na prijedlog Stru¢nog vije¢a. Povjerenstvom upravlja koordinator
Povjerenstva.

(5) Blize odredbe o nacinu rada i odluCivanja Povjerenstva za poboljSanje kvalitete i sigurnosti
zdravstvenih usluga ureduju se Poslovnikom o radu ovog povjerenstva.

Clanak 42.
(Mjerodavnosti Povjerenstva za poboljSanje kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga)

Povjerenstvo za poboljSanje kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga obavlja poslove i zadatke:

a) uspostava sustava kvalitete poboljSanja kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga

b) prikupljanja bitnih podataka i informacija potrebnih za unutarnju i vanjsku provjeru
kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga

c) obavljanje unutarnje provjere kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga temeljem opcéeg
akta Opce bolnice

d) definiranje parametara kvalitete zdravstvenih usluga

e) sudjelovanje u zdravstveno-inspekcijskom i farmaceutsko-inspekcijskom nadzoru i
oCitovanja o nalazu inspektora

f) sukladno Zakonu o pravima, obvezama i odgovornostima pacijenata obavljat ¢e poslove
u oblasti zastite prava pacijenata

g) prati, razmatra i predlaze mjere za unapredenje zastite prava pacijenata na temelju
unutarnje provjere kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga propisanih akreditacijskim
standardima i kriterijima

h) analizira i ocjenjuje primjenu predlozenih mjera

i) suraduje sa Povjerenstvom za prigovore pacijenata, uvezuje podatke o prigovorima sa
podacima o incidentima (nepovoljnim dogadajima) i sudskim postupcima u cilju
upravljanja rizicima

j) izraduje izvjeSc¢e za opcinu i ministarstva zdravstva o prigovorima pacijenata sa podacima
0 nepovoljnim dogadajima i sudskim postupcima.

k) idruge poslove utvrdene zakonom i na temelju zakona donesenih propisa.

Clanak 43.
(Povjerenstvo za prigovore pacijenata)

(1) Povjerenstvo za prigovore pacijenata osniva se radi osiguranja primjene i pra¢enja postivanja
prava pacijenata.

(2) Povjerenstvo za prigovore pacijenata imenuje ravnatel;.

(3) Sastav ovog povjerenstva mora odrazavati ravnopravnu zastupljenost oba spola.
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(4) Mandat ¢lanova povjerenstva iz stavka—(1) ovog Clanka traje Cetiri godine uz moguénost
ponovnog imenovanja.

(5) Opca bolnica moze temeljem Odluke Upravnog vije¢a imenovati zajedni¢ko Povjerenstvo za
prigovore sa drugim zdravstvenim ustanovama.

(6) Blize odredbe o nacinu rada i odlu€ivanja Povjerenstva iz stavka (1)ovog ¢lanka ureduju se
Poslovnikom o radu ovog povjerenstva na koji daje suglasnost ravnatel;.

Clanak 44.
(Mjerodavnosti Povjerenstva za prigovore pacijenata)

Djelokrug rada povjerenstva:

a) pravovremeno razmatra prigovore pacijenata i saclinjava izjaSnjenja na izjavljene
prigovore

b) vodi evidencije o vrstama i u€estalosti prigovora po organizacijskim jedinicama

c) analizira statistiku i izvla€i pouke za praksu

d) prati aktivnosti za unaprjedenje zastite i poStivanja prava pacijenata

e) analizira pohvale i sugestije pacijenata s ciliem da se dobra praksa jo$ viSe afirmira i
razmjenjuje izmedu ustrojbenih jedinica Op¢e bolnice

f) obavlja i druge poslove suglasno op¢im aktima ustanove

Clanak 45.
(Povjerenstvo za obavljanje dopunskog rada)

(1) Povjerenstvo za obavljanje dopunskog rada osniva se radi uredenja nacina, postupka, uvjeta i
drugih pitanja od znacaja za organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih djelatnika
u zdravstvenoj ustanovi.

(2) Povjerenstvo iz stavka(1) ovog ¢lanka imenuje ravnatel;.

(3) Povjerenstvo broji najmanije tri ¢lana i Cine ga zdravstveni djelatnici sa zavrSenim medicinskim
fakultetom, koji su specijalisti s najmanje deset godina radnog staza, kao i diplomirani
pravnik/magistar prava, a prema uvjetima iz Pravilnika o nacinu, postupku i uvjetima, kao i
drugim pitanjima od znafaja za organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih
djelatnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi (,Sluzbene novine Federacije BiH” broj
60/12)

(4) Sastav ovog povjerenstva mora odrazavati ravnopravnu zastupljenost oba spola.

(5) Clan Povjerenstva ne moze biti osoba koja je osnivaé druge zdravstvene ustanove.

(6) Mandat Clanova povjerenstva iz stavka (1) ovog ¢lanka traje Cetiri godine uz mogucnost
ponovnog imenovanja.

(7) Blize odredbe o nacinu rada i odlu€ivanja Povjerenstva iz stavka(1) ovog ¢lanka ureduju se
Poslovnikom o radu ovog povjerenstva na koji suglasnost daje Upravno vijece.

Clanak 46.
(Dopunski rad ravnatelja)

(1) Dopunski rad ravnatelja odobrava Upravno vijece.
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(2)

Odobrenje se daje sukladno odredbama zakona i podzakonskih akata koji reguliraju dopunski
rad, uz prethodno misljenje Povjerenstva za dopunski rad.

Clanak 47.
(Bolni¢ko transfuzijsko povjerenstvo)

Bolni¢ki transfuzijski odbor nadzire opravdanost uporabe krvi i krvnih sastojaka, postupanje
sukladno sa suvremenom procedurom transfuzije krvi i krvnih sastojaka, prati ozbiljne Stetne
reakcije i druge poslove u svezi s opravdanosti uporabe krvi i krvnih sastojaka.

Bolnic¢ki transfuzijski odbor imenuje Upravno vijece ustanove i €ini ga najmanje pet ¢lanova i to:
a) doktor specijalista transfuzijske medicine
b) doktor medicine drugih specijalnosti koji u radu upotrebljavaju krvi i krvne sastojke
c) drugi medicinski profesionalci koji u radu upotrebljavaju krvi i krvne sastojke

Odbor donosi Poslovnik o radu na koji daje suglasnost ravnatelj.

Clanak 48.
(Povjerenstvo za upravljanje otpadom)

Povjerenstvo za upravljanje otpadom imenuje se sukladno Pravilniku o upravljanju medicinskim
otpadom.

Obavlja poslove sukladno propisima o otpadu i upravljanja otpadom i drugim propisima.
Povjerenstvo imenuje Upravno vijeCe.

Povjerenstvo ima najmanje pet ¢lanova, a obvezno ga Cine ravnatelj, referent za upravljanje
otpadom, referent za spreCavanje bolni¢kih infekcija, predstavnik bolni¢ke lijekarne i druge
osobe.

Mandat povjerenstva je Cetiri godine.

Povjerenstvo donosi poslovnik o svom radu.

Clanak 49.
(Povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija)

Clanove Povjerenstva za kontrolu bolni¢kih infekcija imenuje Upravno vijeée Opée bolnice Jajce
i Cini ga najmanje sedam Clanova: ravnatelj ili njegov pomoc¢nik za struéno medicinska pitanja,
glavna sestra/tehniCar bolnice, doktor medicine specijalista mikrobiolog, epidemiolog,
visoka/visa medicinska sestra-tehniCar educirana za provedbu, pracenje i nadzor mjera za
sprje€avanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija, te doktor medicine specijalist jedne od klini¢kih
struka koji se bavi bolni¢kim infekcijama.

(2) Mandat povjerenstva je Cetiri godine.

(3) Povjerenstvo donosi poslovnik o svom radu.
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Clanak 50.
(Mjerodavnosti Povjerenstva za kontrolu bolnickih infekcija)

Povjerenstvo za kontrolu bolnickih infekcija:

(2)

(3)

a) Utvrduje mjere za sprjeCavanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija u svojoj zdravstveno;j
ustanovi prema pravilima struke, donosi program za sprjeCavanje i kontrolu bolnickih
infekcija,

b) Donosi preporuke za pojedine postupke pri dijagnostici, njezi i lijeCenju bolesnika.
Usvojene preporuke koje ovjerava predsjedatelj povjerenstava i ravnatelj bolnice, moraju
se nalaziti na vidnim mjestima u radnim jedinicama,

c) Donosi godisnji Plan rada bolni¢kog povjerenstava,

d) Odreduje strucne prioritete pri suzbijanju bolnickih infekcija prema epidemioloskoj situaciji
i postupke u okviru mjera za sprjeavanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija,

e) Odreduje prioritete u prac¢enju bolnickih infekcija i analizi kretanja bolnickih infekcija,

f)  Prati, nadzire i ocjenjuje provedbu preporuka i mjera za sprje€avanje i suzbijanje bolni¢kih
infekcija,

g) Organizira sastanke radi izvjeS¢ivanja bolni¢kog osoblja o zaklju¢cima svojih sastanaka,

h) Organizira kontinuiranu edukaciju medicinskog i nemedicinskog osoblja,

i) Podnosi godiSnje izvjeS¢e o radu na pracenju, sprjeCavanju i suzbijanju bolni¢kih infekcija
upravnom vijecu bolnice i Struénom savjetodavnom tijelu,

j)  Potvrduje prijavljene bolnicke infekcije,

k) Analizira rezultate prac¢enja i kretanja bolni¢kih infekcija bolnici najmanje jednom godisnje,
te daje prikaz o tome medicinskom osoblju.

Clanak 51.
(Povjerenstvo za zastitu osoba sa duSevnim smetnjama)

Povjerenstvo za za$titu osoba sa dusSevnim smetnjama prati provodenje zaStite osoba sa
duSevnim smetnjama koje su dragovoljno smjestene, prisilno zadrZane ili prisilno smjestena.

Povjerenstvo Cine predsjednik i najmanje dva Clana i to: predsjednik je obvezno lijecnik koji je
specijalist psihijatrije ili neuropsihijatrije koji nije zaposlen u Op¢oj bolnici, socijalni radnik i
diplomirani pravnik.

Povjerenstvo imenuje ravnatelj.

Clanak 52.
(Druga povjerenstva)

Sukladno posebnim propisima iz oblasti zastite zdravlja radnika na radu, zakona i podzakonskih
akata iz oblasti zastite od ionizirajuéeg zraCenja, propisa iz oblasti zdravstva i drugih oblasti,
koji se primjenjuju u Opcoj bolnici, te u drugim sluajevima ravnatelj ¢e imenovati potrebita
stru¢na posebna tijela kao i povjerenstva posebnom odlukom kojom ¢e se definirati broj
¢lanova, nacin imenovanja, mandat i druga pitanja vazna za rad tih povjerenstava sukladno
posebnim propisima.

Sva druga tijela imenuje ravnatelj ukoliko posebnim propisom ili opéim aktom ustanove nije
propisano da ih imenuje Upravno vijece.

Prilikom imenovanja vodi se raCuna o ravnopravnoj zastupljenosti spolova.
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Ravnatelj moZe imenovati ad hoc povjerenstva radi obavljanja odredenog zadatka ili poslova, a
odlukom definira poslove, trajanje, rokove i ovlasti.

Clanovi povjerenstava iz stavka (1) i (2)mogu biti osobe koje nisu zaposlenici Bolnice, a koje
posjeduju posebno stru¢no znanje.

Clanak 53.
(Naknade za rad u struénim tijelima)

Clanovima strugnih tijela i povjerenstava pripada naknada za rad samo ukoliko je to uredeno
op¢im aktom ustanove.

Vanjskim ¢lanovima koji nisu zaposlenici pokrivaju su stvarni troSkovi za rad u povjerenstvima.

Tajnici povjerenstava i tijela, u pravilu, su osobe kojima je obavljanje administrativno tehnickih
poslova u opisu posla.

Kada se imenuje tajnik kojem ti poslovi nisu u opisu posla naknadu ostvaruje pod istim ili
slicnim uvjetima koji su propisani i za Clanove.

Ravnatelj Opc¢e bolnice predlaze Pravilnik 0 naknadama za rad svih povjerenstava i stru¢nih
tijela koja se imenuju u Opcoj bolnici.

Clanak 54.
(IzvjeSéa o radu strucnih tijela)

(1) Sva imenovana stru¢na tijela su obvezna ravnatelju podnositi minimalno polugodisSnje izvjesc¢e

o radu, a Upravnom vije¢u godisnje izvjeSc¢e o radu.

Clanak 55.
(Djelatnici s posebnim ovlastima i odgovornostima)

Djelatnici s posebnim ovlastima i odgovornostima su:
a) pomocnici ravnatelja za medicinska i nemedicinska pitanja
b) Sefovi odjela, odsjeka i sluzbi
c) voditelji odsjeka, smjene, posebnih postupaka i timova
d) glavna medicinska sestra/tehni¢ar

Djelatnike sa posebnim ovlastima i odgovornostima imenuje i razrjeSava ravnatelj.

Radi racionalnosti rukovodnog kadra ravnatelj moze jednu osobu imenovati i za pomoc¢nika i za
druge funkcije i odgovornosti kao Sefa odjela i drugo.

Imenovane osobe obavljaju poslove na temelju jednog ugovora o radu kojim se definiraju uvjeti
rada, prava i obveze kao i prava iz radnog odnosa.

Mandat djelatnika s posebnim ovlastima i odgovornostima traje Cetiri godine uz moguénost
ponovnog imenovanja i vezanje mandatom ravnatelja koji ga je imenovao.
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(6) Ravnatelj moze razrijesiti djelatnike sa posebnim ovlastima i odgovornostima i prije isteka
mandata.

(7) Blizi uvjeti za radna mjesta i poslove osoba sa posebnim ovlastima i odgovornostima kao i
ovlastenja, obveze, odgovornosti, postupak i nacin izbora i imenovanja uredit ¢e se pravilnikom
o radu, unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta.

(8) Ravnatelj, pomoc¢nici ravnatelja i glavna sestra/tehnicar te druge osobe za koje je posebnim
propisom predvideno da budu imenovani, €ine Ured ravnatelja.

DIO PETI- DONOSENJE STATUTA | DRUGIH OPCIH AKATA OPCE BOLNICE

Clanak 56.
(Donosenje Statuta i drugih op¢ih akata)

(1) Svoje unutarnje odnose Opc¢a bolnica ureduje op¢im aktima.
(2) Opé¢i akti Opce bolnice su: Statut, pravilnici i poslovnici.

Clanak 57.
(Statut Op¢e bolnice)

(1) Statut je temeljni op¢i akt Opce bolnice.
(2) Statut donosi Upravno vije¢e uz suglasnost osnivaca.

Clanak 58.
(Op¢i akti Opce bolnice)

(1) Upravno vije¢e donosi sljedece opce akte:

) Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
) Pravilnik o radu
) Pravilnik o struénom usavrSavanju djelatnika
) Pravilnik o raunovodstvu
) Pravilnik o raCunovodstvenim politikama
Pravilnik o blagajnickom poslovanju
) Pravilnik o financijskom poslovanju
) Pravilnik o nabavi roba, obavljanju usluga i ustupanju radova
i) Pravilnik o postupku izravnog sporazuma
j) Pravilnik o nacinu rada i glasovanja povjerenstva za javne nabave
k) Pravilnik o zastiti od pozara
[) Pravilnik o zastiti na radu
m) Pravilnik o zastiti osobnih podataka
n) Pravilnik o unutarnjem stru¢nom nadzoru
0) Pravilnik o spre€avanju korupcije
p) Poslovnik o radu upravnog vijeca
q) Pravilnik o kuénom redu
r) Pravilnik o tarifi i cijenama usluga
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(2) Upravno vije¢e donosi i druge opce akte na temelju posebnih propisa te akte predvidene
Statutom, zakonima i kolektivnim ugovorima.

Clanak 59.
(Oglasavanje opc¢ih akata)

(1) Opé¢i akti Opce bolnice objavljuju se na oglasnoj plo¢i u roku od osam dana od dana donosenja,
a stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja.

(2) U izuzetnim slu€ajevima pojedini op¢i akti mogu stupiti na snagu danom objavljivanja na
oglasnoj plogi.

(3) Opé¢i akti ne mogu biti u suprotnosti sa Zakonom i Statutom.

Clanak 60.
(Tumacenje opcih akata)

Tumacenje pojedinih odredbi Statuta i drugih opcih akata daje donositelj tog op¢eg akta.

DIO SESTI - ODNOS OPCE BOLNICE PREMA KORISNICIMA USLUGA

Clanak 61.
(Odnos prema korisnicima usluga)

(1) Odnos Opc¢e bolnice prema korisnicima usluga ureduje se Pravilnikom o ku¢énom redu i drugim
op¢im aktima.

(2) Op¢a bolnica osigurava korisnicima prava utvrdena Zakonom o zdravstvenoj zastiti i Zakonom
o pravima, obvezama i odgovornostima pacijenata.

(3) O primjeni i pra¢enju postivanja prava pacijenata brine se Povjerenstvo za prigovore pacijenata.

(4) Opca bolnica je obvezna pruziti zdravstvenu zastitu postujuci nacela pristupacnosti pravi¢nosti,
solidarnosti, sveobuhvatnosti, kontinuiranosti, specijaliziranog pristupa, stalnog unaprjedenja
kvalitete i efikasnosti zdravstvene zastite

DIO SEDMI - JAVNOST RADA | PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 62.
(Javnost rada)

(1) Rad Opce bolnice je javan.
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(2) Opc¢a bolnica redovito obavjeStava javnost o organizaciji, uvjetima i nacinu pruzanja
zdravstvenih usluga putem:

a) oglasne ploce

b) web stranice

c) sredstava javnog priopéavanja

d) drugih nacina koji €ine rad dostupnim javnosti, sukladno Zakonu o slobodi pristupa
informacijama Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine" broj: 32/01 i 48/11).

Clanak 63.
(Pristup informacijama)

(1) Obavijest o obavljanju djelatnosti Opce bolnice i uvid u odgovaraju¢u dokumentaciju sredstvima
javnog priop¢avanja moze dati samo ravnatel;j ili osoba koju ravnatelj za to ovlasti.

(2) Ravnatelj sukladno posebnim propisima imenuje osobu - sluzbenika za slobodan pristup
informacijama.

Clanak 64.
(Obavijest o radu)

Ravnatelj ¢e uskratiti davanje obavijesti o radu, odnosno uvid u dokumentaciju, ako se radi o

poslovnoj ili profesionalnoj tajni utvrdenoj odredbama zakona, internog akta o zastiti osobnih
podataka ili ovog Statuta.

Clanak 65.
(Izvjeséa o radu)

Izvie§¢a o radu Opce bolnice redovito se dostavljaju osnivau i mjerodavnom ministarstvu
zdravstva.

DIO OSMI — POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 66.
(Poslovna tajna)

(1) Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti i podatci Cije bi priopéavanje, ili davanje na uvid
neovlastenim osobama, bilo protivno poslovanju Opce bolnice ili Stetilo njegovom poslovnom
ugledu, odnosno interesu i ugledu uposlenih.

(2) Poslovnu tajnu obvezni su €uvati svi radnici koji na bilo koji na¢in dodu u posjed dokumenta ili
saznaju podatke koji se smatraju poslovnom tajnom.

(3) Poslovnom tajnom smatraju se:

a) podatci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priopc¢i ustanovi

b) mijere i nacini postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti

c) dokumenti koji se odnose na obranu

d) plan fiziCko-tehni¢kog osiguranja objekta i imovine Bolnice

e) podatci koje dobavljai u postupcima javnih nabava oznaCe kao povjerljivim

informacijama
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f) drugi dokumenti i podatci odredeni Zakonom, Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo
protivno interesu Opce bolnice i njegovog vlasnika i dokumenti koje ravnatelj proglasi
poslovnom tajnom.

Clanak 67.
(Cuvanje poslovne tajne)

(1) Dokumente i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu, drugim osobama moze priopéiti ravnatel;
uz odobrenje Upravnog vijeca.

(2) Odavanje poslovne tajne predstavlja teZzu povredu radne obveze.

(3) O Cuvanju poslovne tajne neposredno brine ravnatelj.

Clanak 68.
(Profesionalna tajna)

(1) Profesionalnom tajnom smatraju se svi podatci i saznanja koji su u svezi s pacijentom.

(2) Odavanje profesionalne tajne od strane zdravstvenih i svih ostalih djelatnika Opcée bolnice,
predstavlja tezu povredu radne obveze.

(3) O Cuvanju profesionalne tajne neposredno brine ravnatelj i Eticko povjerenstvo.

(4) Iznimno od odredbe stavka (1) ovog ¢lanka podatke o pacijentovom zdravstvenom stanju Opéa
bolnica moze dati samo na zahtjev mjerodavnih tijela i drugim osobama sukladno Zakonu o
pravima, obvezama i odgovornostima pacijenata, Zakonu o zastiti osobnih podataka, Zakona o
parniénom postupku, Kaznenom zakonu i Zakonu o kaznenom postupku.

DIO DEVETI - ZAKUP

Clanak 69.
(Zakup)

(1) Opca bolnica moze dio svojih zdravstvenih i nezdravstvenih kapaciteta (prostor i opremu) izdati
u zakup ukoliko to ne remeti obavljanje djelatnosti.

(2) Upravno vije¢e svake godine odlukom utvrduje viSak zdravstvenog i nezdravstvenog prostora, a
uz prethodno pozitivno misljenje mjerodavnog ministarstva zdravstva.

(3) Nakon pribavljenog pozitivnog misljenja i odluke Upravnog vije¢a, ravnatelj raspisuje javni
natje€aj za prikupljanje ponuda za davanja u zakup jedinica zakupa, u skladu sa Pravilnikom o
blizZim uvjetima i postupku davanja u zakup kapaciteta zdravstvenih ustanova, kao i vrstu
kapaciteta zdravstvenih ustanova koji se mogu dati u zakup (,Sluzbene novine Federacije BiH”
broj 28/12).
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DIO DESETI - NADZOR

Clanak 70.
(Nadzor)

(1) Opca bolnica Jajce provodi unutarnji nadzor nad radom organizacijskih jedinica (sluzbi) i
zdravstvenih djelatnika.

(2) Unutarnji nadzor provodi se na temelju Pravilnika o unutarnjem stru€¢nom nadzoru i godiSnjeg
Programa unutarnjeg nadzora.

(3) Program unutarnjeg nadzora donosi ravnatelj za svaku kalendarsku godinu najkasnije do 31.12.
prethodne godine.

(4) Pravilnikom iz stavka (2) ovog €lanka utvrduje se nacin obavljanja unutarnjeg nadzora.

(5) Zdravstveno-inspekcijski nadzor nad primjenom i izvrSavanjem zakona, drugih propisa i opc¢ih
akata u djelatnosti zdravstva, kao i nadzor nad struénim radom zdravstvenih ustanova i
zdravstvenih djelatnika obavlja nadlezna uprava za inspekcijske poslove.

DIO JEDANAESTI — ORGANIZIRANJE RADNIKA

Clanak 71.
(Prava radnika)

Radnici Opée bolnice ostvaruju svoja prava sukladno Zakonu, Statutu, Kolektivnom ugovoru o
pravima i obvezama poslodavaca i zaposlenika u oblasti zdravstva i op¢im aktima Opce bolnice.

Clanak 72.
(Vijec¢e radnika)

Vijec¢e radnika se moze formirati i imati obveze i ovlastenja sukladno pozitivnim propisima.

Clanak 73.
(Sindikalno organiziranje)

(1) Radnici Opce bolnice se mogu organizirati u cilju ostvarenja i zaStite svojih prava i interesa, pod
uvjetima i na nacin propisan zakonom.

(2) Opc¢a bolnica je duzna osigurati uvjete za rad Sindikata, sukladno zakonu i kolektivnom
ugovoru.

DIO DVANAESTI — PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 74.
(Izmjene i dopune Statuta)

Izmjene i dopune ovog Statuta obavljaju se na nacin i u postupku predvidenom za njegovo
donosenje.
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Clanak 75.
(Uskladivanje op¢ih akata)

(1) Op¢i akti utvrdeni u ¢lanku 58. ovog Statuta donijet ¢e se ili uskladiti sa odredbama ovog
Statuta u roku od 12 mjeseci od dana stupanja na snagu Statuta, a stupaju na snagu osmog
dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploéi.

(2) Do donosenja opc¢ih akata primjenjuju se postojeci akti Opce bolnice Jajce.

(3) Struéno vije¢e i ostala povjerenstva utvrdena ovim Statutom, Opc¢a bolnica je obvezna

imenovati u roku od 12 mjeseci od dana stupanja na snagu Statuta ili uskladiti njihov rad sa
odredbama Statuta ako su ve¢ imenovana

Clanak 76.
(Stupanje na snagu)

(1) Ovaj Statut, po suglasnosti Osnivaca stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj
plo€i i objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Kantona Sredi$nja Bosna“.

(2) Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti statut Opce bolnice Jajce broj 1-1-189/97 od
07.05.1997. godine.

Broj: 16 /2019 Predsjednik Upravnog vije¢a
Jajce: 24.3.2019. godine dr. Denis Zjajo

Sabor Kantona SrediSnja Bosna, kao Osnivac, dao je suglasnost na ovaj Statut Odlukom broj: 01-

02-783/19 od 24.09.2019. godine.

Statut je objavljen na oglasnoj plo¢i dana 01.10.2019. godine te stupa na snagu dana 09.10.2019.
godine.

Predsjednik Upravnog vije¢a
dr. Denis Zjajo
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